
 

経営理念 
 

 

第１条  基本動作を習慣化した経営 

 

第 2条 思いやりと他人に配慮した基本動作ができる経営 

 

第 3 条 一人ひとりが経営者の意識を持ち、各事業部・部門・担当個人の

利益ではなく、会社全体の利益を考慮した、行動、意思決定が実行される

経営 

 

第 4条 お客様の利益を優先した、判断と行動ができる経営 

 

第５条 日常でも、突発的な出来事があっても、当たり前のことを当たり前に 

できる経営 

 

第 6条 社員スタッフ、株主、その他構成員の人生を豊かにする経営 

 

第 7条 常に考える、常に進化する、常に成長する経営 

 

第８条  人種・国籍・年齢・男性女性・学歴・出身・障害などによる、あらゆ

る差別がない経営 

 

第 9 条 長期ビジョンを全員で共有し、正しいこと、小さいこと、基本を確実に

行い、正しい方向で忍耐強く最後まで努力する経営 

 

第 10条 明日はどうすれば、今日より成長することができるのかと、自分自身

への目標を高く持つことを、毎日の習慣として行動できる経営 

 

第１１条 売上・利益至上主義ではなく、成長至上主義である経営 

 

第１２条 絶えず変化している社会と環境、企業も社会と環境の変化に遅

れることなく適応するために、企業自身が変化し続ける経営 
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